
 SDGs宣言
 株式会社ヒューマンアイズ

 当社は､国連が提唱する持続可能な開発目標「SDGs」の精神を
自社の企業活動に取り入れ､社会問題解決による豊かな未来の実現に貢献してまいります。  2021年 7月 7日
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 ｢ひとと笑顔がタカラモノ｣を経営理念に国籍･性別等に
とらわれず多様な人材を受け入れており､今後も女性活躍
推進等に積極的に取り組んでまいります。

 健康経営優良法人認定のもと､長時間労働の抑制や社内スポーツ
大会をはじめとしたイベント型福利厚生活動により､全ての社員
の健康増進を目指します。

 法令遵守のもと､プライバシーマーク認定取得により個人情報の
保護と管理､情報セキュリティの更なる強化に取り組んでまいり
ます。

 地域特性を活かしたネットワークと､地元人材の適材適所派遣
により､雇用機会の創出と長期的な地域経済の発展に貢献して
まいります。

 不要制服のリサイクル回収､グリーン購入法総合評価値をクリア
したリサイクル用紙活用による環境負荷の低減や､海岸清掃活動
等を通して､環境保全に取り組んでまいります。

 社員を育て、企業を育て、「笑顔」溢れる社会を創造する
 2030

 SDGsとは｢持続可能な開発目標 (Sustainable Development Goals)｣の略称で
2030 年を目処に､社会が抱える問題を解決し､明るい未来を作るための 17 の
目標と169のTARGETに整理したものです。
SDGsは､2015年9月に国連において､加盟国193か国の全会一致で採択された
国際目標です。



Recycle

 使用しなくなった制服
リサイクルしています
当社は、老朽等で使用しなくなった制服や作業服を
回収しリサイクルしています。ユニフォームメーカー
のアイトス株式会社様が “AITOZ/BRING UNIFORM”
というリサイクルを行っており、当社も活用させて
いただいています。回収されたユニフォーム等の衣
料は、株式会社 JEPLAN様の指定工場にて「再生ポ
リエステル」・「熱エネルギー等」として再利用され
ます。
これからも､継続的に参加し、環境負荷低減に取り組
んでまいります。
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使わなくなった服は “ AITOZ/BRING UNIFORM へ持ち込んで
リサイクルしよう ” というリサイクル活動を広めるための活動です。
繊維製品を地球の資源へとリサイクルするために、様々な企業同士が
連携し、お客様と一緒になって取り組んでいます。

持続可能なよりよい未来のためリサイクル活動を継続していきます

https://bring.org/


